TAPOLCA VÁROS POLGÁRMESTERE PÁLYÁZATOT HIRDET
parkfenntartó könnyű fizikai munkás (női)
munkakörbe
A jogviszony időtartama:
Határozott idejű munkaviszony
                       
Foglalkoztatás jellege:
Teljes munkaidő
A munkavégzés helye:
Tapolca város parkosított közterületei, útmenti zöldsávok, játszóterek
[bookmark: _GoBack]A munkakörbe tartozó lényeges feladatok:
Az önkormányzat által kezelt közterületeken a zöldfelület karbantartása úgy, mint:
· egynyári és évelő dísznövények (virágágyások, virágedények, ámpolnás növények) kézi erővel történő gondozása: locsolása, tápanyag utánpótlása, kártevők elleni védelme, metszése, talajmunkák, pótlás, telepítéshez munkaterület előkészítés, új növények beültetése, szerves növényi hulladék összegyűjtése
· sövények, cserjék, dísznövények kézi erővel történő gondozása: locsolása, tápanyag utánpótlása, metszése, kártevők elleni védelme, talajmunkák, pótlás, telepítéshez munkaterület előkészítése, új növények ültetése, szerves növényi hulladék összegyűjtése
· füves területek kézi erővel történő gondozása: gereblyézés, pázsitpótlás sérült területeken, pázsit gyomlálása
· parkok gyalogos felületeinek gondozása kézi erővel: gyomlálás, kavicsos felületek egyengetése
· [bookmark: _Hlk495563282]játszóterek kézi erővel történő gondozása: gyomlálás, kavicsos, homokos felületek egyengetése
· fák gondozási munkái kézi erővel: tányérozás, sarjhajtások eltávolítása, lombgyűjtés, ággyűjtés
· téli időszakban gyalogos felületek hóeltakarítási, síkosságmentesítési munkái: síkosságmentesítő anyag kiszórása, havas felületek seprése
· a munkakörhöz és munkaterülethez tartozó eszközök szakszerű használata, azok tisztán- és karbantartása, valamint őrzése
· a munkafolyamat elvégzése során esetlegesen keletkező kár, vagy rendkívüli esemény azonnali jelzése a vezető részére

Az álláshoz tartozó elvárások:
· együttműködési készség
· kulturált és fegyelmezett magatartás, csapatszellem
· ápolt megjelenés
· alkohol és tudatmódosító szerek hatásától való mentesség
· megbízható, önálló, felelősségteljes munkavégzés
Illetmény és juttatások:
Az illetmény megállapítására és a juttatásokra a Munka törvénykönyvéről szóló 2012. évi I. törvény rendelkezései az irányadók.
                       
Pályázati feltételek:
· 8 általános
· magyar állampolgárság
· cselekvőképesség
· büntetlen előélet
A pályázat elbírálásánál előnyt jelent:
· középfokú képesítés, szakirányú végzettség
· parkfenntartásban, kertészetben szerzett legalább 1-3 év szakmai tapasztalat

A pályázat részeként benyújtandó iratok, igazolások:
1. Kitöltött nyomtatvány (Az üres nyomtatvány a Tapolcai Közös Önkormányzati Hivatal portáját átvehető)
A munkakör betölthetőségének időpontja:
A munkakör a pályázatok elbírálását követően azonnal betölthető.
A pályázati kiírással kapcsolatosan további információt Bakos Gáborné nyújt, a 30/601-9398-as telefonszámon.
A nyomtatvány benyújtásának módja:
A kitöltött nyomtatvány leadható a Tapolcai Közös Önkormányzati Hivatal portáján. 
Pozitív elbírálás során erkölcsi bizonyítvány benyújtása elengedhetetlen.





ÖNÉLETRAJZ
Pályázott álláshely:____________________________________________________________________
	Személyes adatok

	Név
	

	Születési hely, idő
	

	Lakhely
	

	Elérhetőség 
(telefon, e-mail)
	



	Iskolai tanulmányok (Iskola, szakma, végzettség megnevezése)

	Általános iskola
	

	Középiskola
	

	Felsőfokú 
	

	Egyéb képzések (pl. OKJ)
	



	Korábbi munkahelyek (időszak, munkahely neve és munkakör)

	
	

	
	

	
	

	
	



Jogosítvány típusa, amennyiben van:________________________________________________________
Aláírásommal kijelentem, hogy a fenti adatok a valóságnak megfelelnek, személyes adataimnak a pályázat eljárással összefüggő kezeléséhez hozzájárulok. 
Ismeretes számomra, hogy pozitív elbírálás során erkölcsi bizonyítvány benyújtása elengedhetetlen.
Tapolca, 2018. ______________________________
	
                           pályázó
A nyomtatvány leadásakor lehetőség van személyes egyeztetésre is Bakos Gáborné Városüzemeltetési Csoportvezető Asszonnyal és/vagy Kozma Henrik Alpolgármester Úrral.
